
1 

 

УТВЕРЖДАЮ: 

   Заведующий МДОАУ №1 
               ____________      Габасова Л.Х     

                                                                                                                           

Приказ №  42 от 12.04 2024 г. 
 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

муниципального дошкольного образовательного автономного учреждения 

«Детский сад №1 «Ромашка» г.Соль-Илецка» 

Оренбургской области 
за 2023 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Соль-Илецк 

2024г.

РАССМОТРЕНО 

На заседании педагогического совета 

«12 » апреля 2024 г. 

Протокол № 4 

 



2 

Содержание 

 

 Общие сведения об образовательной организации 3 

I.  Аналитическая часть (оценка деятельности)  4  

1.1 Оценка образовательной деятельности  4 

1.2 Оценка системы управления ДОУ  8 

1.3 Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 10 

1.4 Оценка организации учебного  процесса  15 

1.5. Оценка востребованности выпускников 19 

1.6 Оценка качества кадрового обеспечения  19 

1.7 Оценка качества учебно – методического обеспечения  29 

1.8 Оценка качества библиотечно – информационного обеспечения  33 

1.9 Оценка качества материально – технической базы  34 

1.10 Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 
40 

II.  Результаты анализа показателей деятельности организации 42 

  

  



3 

Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное дошкольное образовательное автономное  

учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №1 

«Ромашка » г.Соль-Илецка Оренбургской области 

Руководитель Габасова Лира Халимовна 

Адрес организации Оренбургская область г.Соль-Илецк ул.Кирова,52 

Телефон, факс 8(35336)2-98-09 

Адрес электронной почты mdou2011@yandex.ru 

Учредитель Управление образования администрации 

муниципального образования Соль-Илецкий городской 

округ Оренбургский области 

Дата создания 1926г. 

Лицензия № 3110 (бессрочная)   от 27.12.2016г. 

 

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной 

деятельности по  реализации образовательных программ дошкольного 

образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника 

по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим работы 

групп — с 7:00 до 19:00.  
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I. Аналитическая часть 

1.1. Оценка образовательной деятельности 
 

 

Муниципальное дошкольное образовательное автономное   учреждение «Детский 

сад № 1 «Ромашка » г. Соль-Илецка» Оренбургской области (далее МДОАУ №1 

«Ромашка») действует на основании Устава (новая редакция), утвержденного 

Приказом управления образования администрации МО Соль-Илецкий городской 

округ от «14 » февраля 2020 г. № 71; лицензии № 3110 (бессрочная) выданной 

Министерством образования Оренбургской области от 27.12.2016г. В организации 

разработаны локальные нормативные акты по основным вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности, в том числе: 

 

- Правила приема на обучение по образовательным программам дошкольного 

образования МДОАУ №1 «Ромашка»; 

- Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между МДОАУ №1 «Ромашка» и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся (воспитанников). 

- Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся 

(воспитанников) МДОАУ №1 «Ромашка»; 

- Положение о режиме занятий обучающихся (воспитанников) МДОАУ №1 

«Ромашка»; 

- Правила внутреннего распорядка воспитанников МДОАУ №1 «Ромашка». 

 

Образовательная деятельность в МДОАУ №1 «Ромашка» осуществляется в 

группах общеразвивающей направленности. Проектная мощность организации - 

124 ребенка, фактическая наполняемость 152.  Укомплектованность детьми-124%. 

Структура МДОБУ №1 «Ромашка» 

 

Наименование   группы Количество 

единиц 

   Группа     общеразвивающей направленности для детей 2-3 лет 1 

Группа    общеразвивающей  направленности для детей 3-4 лет 1 

Группа     общеразвивающей  направленности для детей 4-5 лет 2 

Группа     общеразвивающей   направленности для детей 5-6 лет 1 

Группа общеразвивающей  направленности для детей 6-7 лет 1 

 

Образовательная деятельность в организации осуществляется по образовательной 
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программе дошкольного образования в соответствии с Федеральной 

образовательной программой дошкольного образования и Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования; 

адаптированной образовательной программе дошкольного образования для детей 

с тяжелыми множественными нарушениями развития в соответствии с 

Федеральной  адаптированной  образовательной  программой  дошкольного 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования.   

Образовательная программа обеспечивает развитие личности детей дошкольного 

возраста в возрасте от 2 до 7 лет в различных видах общения и деятельности с 

учетом их возрастных, индивидуальных, психологических, физиологических 

особенностей и реализуется на государственном языке Российской Федерации - 

русском.  

Цель программы  заключается в создании благоприятных условий для 

разностороннего развития ребёнка в период дошкольного детства с учётом 

возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных 

ценностей российского народа, исторических и национально-культурных 

традиций. Программа включает три основных раздела: целевой, содержательный 

и организационный, в каждом из которых отражается обязательная часть и часть,  

формируемая участниками образовательных отношений и дополнительный 

раздел. Обязательная часть Программы предполагает комплексность подхода, 

обеспечивая развитие детей в пяти взаимодополняющих образовательных 

областях: социально - коммуникативное развитие; познавательное развитие; 

речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое развитие.  

Изменился подход к организации занятий с воспитанниками. При организации 

занятий с воспитанниками педагоги планируют их как дело, развивающее, 

занимательное и интересное детям, как деятельность, направленную на освоение 

детьми одной или нескольких образовательных областей. Поэтому педагоги 

проводят занятия в виде образовательных ситуаций, тематических событий, 

проектной деятельности, проблемно-обучающих ситуаций и т.п. Воспитатели 

стараются подбирать содержание и методы, используемые во время проведения 

занятий с воспитанниками в соответствии с обновленной ОП и АОП ДОУ. 

Умелое их применение педагогоми   делает занятия интересными для 

воспитанников, а также создаёт необходимые условия для усвоения новых 

знаний, умений и навыков в ведущей для них форме деятельности — в игре.  

Педагоги ДОУ применяют на практике такие  технологии как: : «Кубик Блума», 

«Круги Луллия», игры Воскобовича, «Лепбук», ментальные карты Тони 

Бьюзена, развивающие игры Никитина  и.т.д.  Игровые формы позволяют 

активизировать познавательные интересы дошкольников, удивить, зажечь огонек 

любознательности. В игровой деятельности у ребят интенсивно развиваются 

наблюдательность, память, воображение.  
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Позиция педагога дошкольного образования по отношению к детям изменяется и 

приобретает характер сотрудничества, когда ребенок выступает в ситуации 

совместной с педагогом деятельности и общения равноправным партнером. 

Положительное влияние на качество образовательного процесса оказывают: 

 интеграция всех видов детской деятельности; 

 комплексно-тематический принцип планирования деятельности детей с 

постановкой триединой цели, включающей образовательные, 

воспитательные и развивающие задачи; 

 учет индивидуальных особенностей детей; 

 тесное сотрудничество в работе всех специалистов ДОУ; 

 взаимосвязь образовательной и нерегламентированной деятельности; 

 тесное взаимодействие с родителями. 

Внедрение и применение в 2023 г. в образовательном процессе современных 

образовательных технологий, форм совместной деятельности педагогов с 

детьми, обеспечивают  эффективную реализацию новых моделей и содержания 

образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО. 

    Часть, формируемая участниками образовательных отношений, учитывает 

образовательные потребности, интересы и мотивы детей, членов их семей и 

педагогов, спроектирована творческой группой ДОО и ориентирована на 

специфику региональных, национальных, социокультурных условий, в которых 

осуществляется образовательная деятельность. Данная часть, представленная 

парциальной образовательной программой дошкольного образования «Мое 

родное Оренбуржье», ориентирована на детей от 3 до 7 лет.  Обе части являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации требований 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования. 

    Адаптированная образовательная программа дошкольного образования для 

детей тяжелыми множественными нарушениями развития разработана 

организацией самостоятельно и реализуется в группах  для детей 5-6 лет. Цель 

Программы–проектирование содержания образовательной и коррекционно- 

развивающей деятельности для развития физического и психологического 

потенциала детей с ТМНР, формирования более совершенных возрастных 

психологических достижений и последовательной социализации, предупреждения 

появления психологических отклонений вторичной и третичной природы, за счет 

специальным образом организованной совместной деятельности взрослых с 

детьми и взаимодействия со сверстниками в соответствующих актуальным 

психологическим достижениям видах деятельности. 

     Программа воспитания МДОАУ №1  «Ромашка» (далее Программа 

воспитания) определяет содержание и организацию воспитательной работы,  

реализуется на основе календарного плана воспитательной работы и является 

частью   образовательной  программы. Чтобы выбрать стратегию воспитательной 

работы, в 2023  году проводился анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 
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Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 134 88% 

Неполная с матерью 18 12% 

Неполная с отцом 0  

Оформлено опекунство   

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Один ребенок 33 22% 

Два ребенка 79 52% 

Три ребенка и более 40 26% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. 

 

     Дополнительное образование 

В детском саду в 2023 году дополнительные общеразвивающие программы не 

реализовались. Детский сад планирует в первом полугодии 2024года начать 

реализовывать программы дополнительного образования социально- 

педагогической направленности. По предварительным планам источником 

финансирования будут средства родителей воспитанников. 

 

Вывод: оценка образовательной деятельности - хорошая. Образовательная 

деятельность в организации выстроена в соответствии с законодательством РФ 

в сфере образования, что определяет ее стабильное функционирование. 
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1.2. Оценка системы управления ДОУ 

Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. Важным в системе управления Учреждением 

является механизм, обеспечивающий включение всех участников образовательного 

процесса в управление. 

Руководитель (заведующий) Учреждения осуществляет непосредственное 

руководство Учреждением и несет ответственность за руководство 

образовательной, научной, воспитательной работой и организационно-

хозяйственной деятельностью Учреждения. Единоличным исполнительным 

органом образовательного учреждения является руководитель (заведующий)-  

Габасова Лира Халимовна , который осуществляет текущее руководство 

деятельностью дошкольной образовательной организации. 

          В Учреждении функционируют коллегиальные органы управления. 

1. Общее собрание работников – определяет основные направления деятельности 

Учреждения, перспективы его развития; вносит предложения по вопросам изменений 

и дополнений в Устав, реорганизации Учреждения; вносит рекомендации по плану 

финансово- хозяйственной деятельности Учреждения; заслушивает отчет 

руководителя (заведующего) Учреждения о его исполнении; проводит работы по 

привлечению дополнительных финансовых и материально- технических ресурсов, 

устанавливает порядок их использования; поддерживает общественные инициативы 

по развитию Учреждения; представляет интересы Учреждения в органах власти, 

других организациях и учреждениях; рассматривает документы контрольно- 

надзорных органов о проверке деятельности Учреждения; участвует в разработке 

положений Коллективного договора; избирает представителей Учреждений в органы 

и комиссии Учреждения; обсуждает вопросы трудовой дисциплины в Учреждении, 

дает рекомендации по ее укреплению; содействует созданию оптимальных условий 

для организации труда и профессионального совершенствования работников .  

В 2023 году была запланирована следующая тематика общих собраний: 

1. Готовность ДОУ к новому учебному году. 

2. О результатах отчета самообследования. 

Наряду с этим, были рассмотрены вопросы, связанные с внесением изменений в 

локальные нормативные акты организации.  

Педагогический совет – способствует реализации принципа сочетания единоначалия 

и коллегиальности при управлении Учреждения; разрабатывает и обсуждает 
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программы, проекты и планы развития Учреждения, в том числе долгосрочные, 

среднесрочные и краткосрочные; участвует в разработке образовательных программ 

Учреждения; разрабатывает практические решения, направленные на реализацию 

образовательных программ Учреждения, а также повышение качества и 

эффективности образовательного процесса; участвует в разработке локальных актов 

Учреждения, регламентирующих организацию и осуществление образовательной 

деятельности Учреждения; рассматривает отчет о самообследовании Учреждения; 

рассматривает предложения об использовании в Учреждении технических и иных 

средств обучения, методов обучения и воспитания, согласовывает решения по 

указанным вопросам; организовывает научно- методическую работу, участвует в 

организации и проведении научных и методических мероприятий; анализирует 

деятельность участников образовательных отношений в области реализации 

образовательных программ Учреждения; изучает, обобщает результаты деятельности 

педагогического коллектива; рассматривает вопросы аттестации и поощрения 

педагогов Учреждения; внедряет в практику работы Учреждения достижения 

педагогической науки и передового педагогического опыта. Педагогический совет 

осуществляет управление педагогической деятельностью Учреждения. 

Педагогический совет принимал участие в разработке образовательной  программы  

дошкольного образования организации; рассматривал способы реализации 

программы воспитания и особенности реализации Федеральной образовательной 

программы. Осуществлял взаимодействие с родителями (законными 

представителями) обучающихся по вопросам организации образовательного 

процесса. 

3.Наблюдательный совет Учреждения является коллегиальным органом,  

реализующим принцип государственно - общественного характера управления 

образованием и решающим вопросы, относящиеся к компетенции Учреждения. 

Наблюдательный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и 

иными нормативными правовыми актами РФ, субъекта РФ, органов местного 

самоуправления, Уставом и иными локальными нормативными актами Учреждения.  

     В течение 2023 года регулярно обновлялся материал на сайте детского сада. 

Родители и посетители сайта имеют возможность ознакомиться с локальными 

актами и нормативными документами Учреждения, проведенными мероприятиями. 

В качестве гарантий реализации управления организацией на принципе 

коллегиальности в детском саду организованы представительные органы. 

Действует профсоюз работников, который активно участвует в культурно массовой 

работе, оказывает материальную помощь сотрудникам; ходатайствует о 

награждении почетными грамотами за добросовестный труд. Профсоюзный 

комитет в 2023 году согласовывал графики сменности и отпусков. Члены 

профсоюза входят в состав различных комиссий: по проведению специальной 
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оценки условий труда; комиссии по осмотру зданий и сооружений; охране труда; 

по распределению выплат стимулирующего характера; по списанию материальных 

ценностей. 

В организации создан Совет родителей. Основная цель этого органа – учет мнения 

родителей (законных представителей) по вопросам управления организацией, 

прежде всего при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и 

законные интересы названных лиц. Мнение родителей (законных представителей) 

было учтено при разработке  Правил внутреннего распорядка воспитанников, 

Правила приема на обучение по образовательным программам дошкольного 

образования и т.д 

Вывод: оценка системы управления в организации – хорошая. Управление в 

Учреждении осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации на основе принципов единоначалия и 

коллегиальности.      

   

   1.3.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Педагогическая диагностика (оценка индивидуального развития детей, связанной с 

оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их 

дальнейшего планирования) проводится в соответствии с Положением о   

педагогической   диагностике   (оценке   индивидуального   развития   детей, 

связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе 

их дальнейшего планирования) МДОБУ № 1 и используются исключительно для 

решения следующих задач: 

 индивидуализации образования (в том числе поддержки ребенка, построения 

его образовательной траектории или профессиональной коррекции 

особенностей его развития); 

 оптимизации работы с группой детей. 

Периодичность проведения педагогической диагностики: 

• в группах дошкольного возраста (один раз в год, 3-4 неделя мая), 

• в группах раннего возраста (2 раза в год, 1-2 неделя сентября и 3-4 неделя 

       Педагогическая диагностика индивидуального развития детей проводится 

педагогом в произвольной форме на основе малоформализованных диагностических 

методов: наблюдения, свободных бесед с детьми, анализа продуктов детской 

деятельности (рисунков, работ по лепке, аппликации, построек, поделок и тому 

подобное), специальных диагностических ситуаций. При необходимости педагог 
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может использовать специальные методики диагностики физического, 

коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического 

развития. 

Подводя итоги образовательной деятельности дошкольного учреждения 

необходимо отметить положительную динамику по всем направлениям детского 

развития. По данным педагогической диагностики по оценке индивидуального 

развития детей были получены следующие результаты. 

Результаты освоения обучающимися образовательной программы 

дошкольного образования, разработанной учреждением самостоятельно в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО за 2022 - 2023 учебный год (начало 

года) 

 

 

Результаты освоения обучающимися образовательной программы 

дошкольного образования, разработанной учреждением самостоятельно 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО за 2022-2023 учебный год 

(конец года) 
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Результаты образовательной деятельности дошкольного учреждения по реализации 

части Программы, формируемой участниками образовательных отношений на 2022-

2023 учебный год (начало года) 

 

 

Результаты образовательной деятельности дошкольного учреждения по реализации 

части Программы, формируемой участниками образовательных отношений на 2022-

2023 учебный год (конец  года) 
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Анализ результатов педагогической диагностики на начало и конец учебного года, 

позволяет сделать вывод об эффективности реализации образовательной программы 

дошкольного образования по всем образовательным областям. Но, несмотря на 

положительную динамику, отмечено, что более низкие показатели по речевому 

развитию связаны с увеличением количества детей с речевыми нарушениями. 

Необходимо совершенствовать коррекционно-образовательную работу, использовать 

в работе с детьми эффективные методики по устранению общего недоразвития речи, 

развитию связной речи, фонетико-фонематической стороны речи, а также звуковой 

культуры речи. Необходимо совершенствовать дистанционные формы 

образовательной деятельности, необходим поиск оптимальных форм взаимодействия 

с родителями, повышающих их мотивацию в устранении речевых нарушений ребёнка 

в дистанционном режиме. А также необходимо начать реализацию дополнительных 

общеразвивающих программ с учетом запроса родителей и интереса педагогов и 

детей. 

В 2023году продолжается работа в госпабликах: сообщество в Вконтакте 

https://vk.com/public217056087, группа в Одноклассниках https://ok.ru/mdobu1roma. 

Где в  соответствии с годовым планом, ОПДО и АОПДО педагоги еженедельно 

размещают   новости, события, материалы для родителей и детей. За отчетный период 

размещено более 300 публикаций по пяти образовательным областям, что позволило 

повысить уровень педагогической компетенции в использовании ИКТ-технологий.  

В целях обеспечения коррекции нарушений развития ребенка-инвалида и оказания 

ему квалифицированной помощи в освоении программы, была разработана 

адаптированная образовательная программа с учетом индивидуальной программы 
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абилитации и реабилитации ребенка-инвалида.  Для ребенка-инвалида в группе 

общеразвивающей направленности детей 5-6 лет созданы условия для реализации 

адаптированной программы. Образовательная деятельность для ребенка-инвалида 

осуществлялась в совместной деятельности педагога с ребенком, другими детьми, 

самостоятельной деятельности и при проведении режимных моментов в 

разнообразных видах детской деятельности. 

Анализ работы с ребенком-инвалидом в 2023 году показал, что ребенок 

социализируется  в  условиях  дошкольного  учреждения,  нормализуется 

эмоциональное поведение, навыки самообслуживания, общения, способность к 

самостоятельному передвижению находятся в стадии формирования, развиваются 

игровые действия, формируется социально-бытовая ориентация, прослеживается 

стремление проявлять самостоятельность в бытовом и игровом поведении. 

Работа идет в соответствии с планом. Однако для достижения поставленных целей 

необходимы специальные условия, литература, профессиональная подготовка 

специалистов, сотрудничество с узкими специалистами (логопед, дефектолог), 

внедрение тьюторства.  

    В дошкольном учреждении ведется работа по адаптации вновь прибывших детей. 

Родителей знакомят с режимом детского сада, с правилами функционирования 

группы. Индивидуально проходит обсуждение с родителями даты поступления и 

длительности ежедневного пребывания ребенка в детском саду в адаптационный 

период. В целях повышения психолого-педагогической компетентности родителей в 

развитии детей, проблеме поведения ребенка в период адаптации к дошкольному 

учреждению, а также в вопросах подготовки детей к школе в родительских уголках 

вывешивается информация: памятки, рекомендации, проводятся индивидуальные 

консультации. В 2023 году были проведены общесадовские родительские собрания: 

«Психолого-педагогической поддержка семьи в вопросах организации общения с 

детьми», «Год перед школой» с привлечением учителя начальных классов МОАУ 

СОШ №5. Все родительские собрания проведены в очном формате. 

 

Вывод: оценка содержания и качества подготовки обучающихся - хорошая. 

Образовательный процесс проводился в соответствии с Санитарными 

правилами. Образовательная программа дошкольного образования реализуются в 

соответствие с Федеральной образовательной программой дошкольного 

образования, адаптированная образовательная программа дошкольного 

образования для детей с ТМНР  реализуется в соответствии с Федеральной 

адаптированной образовательной программой дошкольного образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования. 

Для достижения поставленных целей в работе с ребенком –инвалидом 

необходимо  сотрудничество с узкими специалистами (логопедом дефектолог), 
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внедрение тьюторства. Необходимо продолжать совершенствовать включение 

инновационных форм образовательной деятельности и оптимальных форм 

взаимодействия с родителями, повышающих их мотивацию в устранении 

речевых нарушений ребёнка.А также необходимо начать реализацию 

дополнительных общеразвивающих программ с учетом запроса родителей и 

интереса педагогов и детей. 

 

1.4.Оценка организации учебного  процесса 

 

Учебный процесс в организации осуществляется в соответствии с образовательной 

программой дошкольного образования; адаптированной образовательной 

программой дошкольного образования для детей с тяжелыми множественными 

нарушениями развития . 

Образовательная деятельность организована по всем образовательным областям, 

установленным ФГОС ДО: социально - коммуникативное развитие, познавательное 

развитие, речевое развитие, художественно- эстетическое развитие, физическое 

развитие. 

Образовательная деятельность в МДОАУ №1 включает: 

- образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации 

различных видов детской деятельности; 

- образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных процессов; 

- самостоятельную деятельность детей; 

- взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы 

дошкольного образования. 

Образовательная деятельность организуется как совместная деятельность педагога 

и детей, самостоятельная деятельность детей. В зависимости от решаемых 

образовательных задач, желаний детей, их образовательных потребностей, педагог 

выбирает один или несколько вариантов совместной деятельности: 

1) совместная деятельность педагога с ребенком, где, взаимодействуя с ребенком, 

он выполняет функции педагога: обучает ребенка чему-то новому; 

2) совместная деятельность ребенка с педагогом, при которой ребенок и педагог - 

равноправные партнеры; 

3) совместная деятельность группы детей под руководством педагога, который на 

правах участника деятельности на всех этапах ее выполнения (от планирования 

до завершения) направляет совместную деятельность группы детей; 

4) совместная деятельность детей со сверстниками без участия педагога, но по его 

заданию. Педагог в этой ситуации не является участником деятельности, но 

выступает в роли ее организатора, ставящего задачу группе детей, тем самым, 

актуализируя лидерские ресурсы самих детей; 

5) самостоятельная, спонтанно возникающая, совместная деятельность детей без 
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всякого участия педагога. Это могут быть самостоятельные игры детей 

(сюжетно-ролевые, режиссерские, театрализованные, игры с правилами, 

музыкальные и другое), самостоятельная изобразительная деятельность по 

выбору детей, самостоятельная познавательно-исследовательская деятельность 

(опыты, эксперименты и другое). 

Основной формой организации обучения воспитанников является занятие. На 

занятии идет освоение детьми определенного объема знаний, навыков и умений 

по той или другой образовательной области. Занятия организуются и проводятся 

под руководством взрослого, который определяет задачи и содержание занятия, 

подбирает методы и приемы, организует и направляет познавательную 

деятельность детей. Занятия проводятся по развитию речи, формированию 

элементарных математических представлений, по физическому развитию, 

безопасности, музыкальной деятельности, социализации, рисованию, ребенок и 

окружающий мир, лепке, аппликации. Продолжительность занятий определена 

образовательной программой дошкольного образования МДОАУ№1. 

Соблюдается максимально допустимый объем образовательной нагрузки. При 

организации образовательной деятельности предусматривается введение в режим 

дня физкультминуток во время занятий, гимнастики для глаз, обеспечивается 

контроль за осанкой, в том числе, во время письма, рисования и использования 

ЭСО. Продолжительность перерывов между занятиями не менее 10минут. 

Расписание занятий составляется с учетом дневной и недельной динамики 

умственной работоспособности обучающихся и шкалой трудности занятий. 

Режим двигательной активности детей в течение дня организуется с учетом  

возрастных особенностей и состояния здоровья. Продолжительность утренней 

гимнастики для детей до 7 лет не менее 10 минут.  

Физкультурные, физкультурно-оздоровительные мероприятия, массовые 

спортивные мероприятия, спортивные соревнования организуются с учетом 

возраста, физической  подготовленности и    состояния здоровья детей. 

Возможность проведения занятий по физическому развитию на открытом 

воздухе, а также подвижных игр, определяется по совокупности показателей 

метеорологических условий (температуры, относительной влажности и скорости 

движения ветра) по климатическим зонам. В дождливые, ветреные и морозные 

дни занятия по физическому развитию проводится в зале.   

Образовательная деятельность с детьми осуществляется в совместной 

деятельности педагога с детьми, другими детьми, самостоятельной деятельности  

детей и при проведении режимных моментов, в разнообразных видах детской 

деятельности. 

В детском саду при реализации Программ используются следующие формы 

работы с воспитанниками: групповые, подгрупповые, индивидуальные, 

самостоятельная деятельность детей, совместная деятельность с детьми. Кроме  
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того учебный процесс осуществляется в режимных моментах и включает такие 

формы: 

-прогулку, которая состоит из наблюдений за природой, окружающей 

действительностью, подвижных игр, труда в природе и на участке, 

самостоятельной игровой деятельности; 

-сюжетно - ролевые игры, дидактические игры, игры – драматизации; 

-дежурство по столовой, на занятиях; 

-развлечения, праздники; 

-экспериментирование; 

-чтение художественной литературы; 

- беседы и др. 

Музыкальный руководитель осуществляют реализацию целей и задач 

образовательной области «Художественно эстетическое развитие» во время 

проведения музыкальной деятельности во всех возрастных группах- 2 раза в 

неделю согласно расписанию занятий. 

В летний период (с 01.06. по 31.08. )  день начинался с утреннего приема детей на 

улице с обязательным измерением температуры, зарядки .Ежедневно в течение 

всего летнего периода проводилась и проводится сейчас дезинфекция всех 

помещений детского сада, мебели, дверных ручек, сантехники ,посуды, 

кухонного оборудования, игрушек. Также проводится регулярное кварцевание, 

соблюдается режим проветривания в группах. Кроме того, был проведен анализ 

готовности прогулочных и спортивных участков, анализ готовности выносного 

оборудования; со всеми сотрудниками организации проведены соответствующие 

инструктажи по охране труда и пожарной безопасности, по обеспечению 

безопасного пребывания воспитанников на территории учреждения. Вся работа 

была построена в соответствии с требованиями действующего СанПиНа и 

утвержденным планом работы ДОУ на летний период. Весь период 

бодрствования, кроме сна, дети проводили на свежем воздухе, время проведения 

прогулок в летний период увеличилось. В связи с этим повышается двигательная 

активность детей за счет организации различных видов деятельности на участке - 

зарядка, спортивные и подвижные игры, развлечения, организация игровой, 

трудовой, экспериментальной деятельности детей. В дождливую погоду досуг 

детей планировался в групповых помещениях (просмотр мультфильмов, 

настольные игры, чтение художественной литературы).  

Часть образовательной программы дошкольного образования, формируемая 

участниками образовательных отношений представлена программами: 

 Программа «Мое родное Оренбуржье» ориентирована на детей от 3 до 7 лет. 
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Содержание программы распределено с учетом возрастных особенностей 

усвоения материала детьми указанных возрастов в логике от фактов и явлений, 

непосредственно относящихся к жизни ребенка к фактам и явлениям, выходящим 

за рамки непосредственного социокультурного окружения ребенка. 

Реализация программы, осуществляется один раз в неделю, через 

образовательную деятельность  ( старшая группа не более 25 минут, 

подготовительная группа 30 мин ), а также ежедневно, в совместной деятельности 

педагога и детей, осуществляемой в ходе режимных моментов (младшая группа 

15мин, средняя группа 20мин , старшая группа 25мин ,подготовительная группа 

30 мин);  самостоятельной деятельности детей  в различных видах детской 

деятельности 15мин   (длительность и количество – по желанию детей).  

С Программами вы можете ознакомиться на сайте организации https://ds-

romashka-solileck-r56.gosweb.gosuslugi.ru/ 

Вывод: Результаты отслеживания эффективности усвоения Программы 

обучающимися свидетельствуют о положительной динамике освоения 

образовательной программы ДОУ. В ДОУ отработана система взаимодействия 

всех педагогов ДОУ. Годовые задачи реализованы в полном объёме. 

https://ds-romashka-solileck-r56.gosweb.gosuslugi.ru/
https://ds-romashka-solileck-r56.gosweb.gosuslugi.ru/
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1.5.Оценка востребованности выпускников 

 

МДОАУ  № 1 «Ромашка » выпустило в школу 27 воспитанников. Отслеживание 

эффективности освоения Программы воспитанниками дошкольного учреждения 

показало, что по результатам педагогической диагностики на конец календарного 

года дети показали положительный результат освоения программного материала на 

78 % с высоким уровнем и 22% среднем уровне. 

Основными задачами сотрудничества ДОУ и школы являются: создание психолого- 

педагогических условий, обеспечивающих благоприятное течение процесса 

адаптации первоклассников к школьному обучению (естественность перехода из 

детского сада в школу); углубление интереса к жизни в школе; оказание помощи 

семье в новой ситуации, возникающей при подготовке к обучению в школе и при 

поступлении ребенка в школу: повышение профессиональной компетентности 

педагогов образовательных учреждений. 

Формами организации деятельности в дошкольном учреждении являются: беседы, 

чтение и рассказывание стихов, выставки детских работ «Скоро в школе», выставка 

литературы для педагогов, консультации, рекомендации для родителей, проведение 

родительского всеобуча «Семья на пороге школьной жизни ребенка». 

Все выпускники приняты в: МОАУ СОШ № 5,  лицей. Воспитатели в учебном году 

планомерно проводили подготовку детей 6-7 лет к школьному обучению. 

Воспитанники детского сада являлись постоянными участниками муниципальных 

детских творческих конкурсов. Творческие работы обучающихся в течение учебного 

года принимали участие в «Интернет» - конкурсах. По данным опроса учителей 90% 

выпускников ДОУ успешно усваивают школьную программу, чувствуют себя в 

школе уверенно, к школьному обучению относятся положительно. 

Вывод: оценка востребованности выпускников - удовлетворительная. Необходимо 

продолжать взаимодействие со школой по изучению социальной адаптации 

выпускников, необходимо запланировать совместные мероприятия по 

преемственности со школами, которые возможно провести как в очном, так и в 

дистанционном формате. 

 

1.6.Оценка качества кадрового обеспечения 

Укомплектованность МДОАУ №1 кадрами 

 

Педагогический коллектив состоит из 10 человек, из них: 

Старший воспитатель – 1; 

Воспитатели – 8 чел.; 

Музыкальный руководитель – 1 чел.; 
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Уровень образования педагогов и специалистов МДОАУ № 1 «Ромашка»   

год Высшее Ср. - специальное Среднее 

2021 7 (70%) 3(30%)  

    

 
 

 

В августе 2023 года на заседании педагогического совета ознакомили коллектив 

с особенностями нового Порядка аттестации педагогических кадров. Объяснили 

педагогам разницу между видами аттестации, рассказали, что заявление можно 

подавать через Госуслуги, квалификационные категории стали бессрочными, 

а у работников появилась возможность получить категорию педагог-методист или 

педагог-наставник. Приняли решение провести анализ результатов образовательной 

деятельности, в том числе организации воспитательно-образовательного процесса, 

чтобы выявить достойных кандидатов на новые категории – педагог-методист или 

педагог-наставник . 

 

Показатели аттестации педагогов и специалистов МДОБУ № 1 «Ромашка»   

Учебный год Высшая кв. 

категория 

Первая кв. 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Без категории 

2023 5/50 %         5 / 50%  0/0% 

  

 

 

0.00%

20.00%

40.00%

60.00%

80.00%
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0%
5%

10%
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50%

высшас категория первая категория соответствие 
должности 

без категории

50% 50%

0%
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Возрастные показатели педагогов и специалистов, участников образовательного процесса 

 Возраст до 30 

лет 

Возраст от 30 

лет до 50 лет 

Возраст старше 

50 лет 

2023 0/0% 7/70% 3/30% 

 

 
 

 

 

 

 

 

Показатели педагогов и специалистов по стажу педагогической деятельности 

МДОБУ № 1 «Ромашка» г. Соль-Илецка 

 

 Пед.стаж 

до 3 лет 

(кол-во) 

Пед.стажот3 

до 5лет (кол-

во) 

Пед.стажот 5 

до 10 лет 

(кол-во) 

Пед.стажот 

10 до 15 лет 

(кол-во) 

Пед.стаж от 

15 лет до 20 

лет (кол-во) 

Пед.стаж 

выше 20 

лет (кол-во) 

2023 0/0 % 1/10 %       3 /30% 1/ 10 % 2 /20% 3/30% 
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                  Распределение учебно-вспомогательного персонала по уровню образования 

 

 

год Высшее Ср. - специальное Среднее 

2020 0 (0%)     5 (71 %) 2(28%) 

 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений города , знакомятся с опытом 

работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. 

Наш детский сад является базовой площадкой по формированию основ 

финансовой грамотности у дошкольников. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. В 2023 году педагоги детского сада 

приняли участие: в работе методических объединений и городских мероприятий, 

успешно представляя свой опыт работы: 

 

№ Ф.И.О. 

педагога 

дата Тема выступления Форма 

мероприятия 

1 Кунавина Лилия 

Габдулловна  

Февр

аль 

2023 

«Ярмарка педагогических 

идей» 

Презентация развивающих игр 

и пособий по формированию 

финансовой грамотности у 

дошкольников. 

Базовая площадка  

ОО Соль- Илецкого 

городского            округа 

Май  

2023 

«День открытых 

дверей» 

Базовая площадка  

ОО Соль- Илецкого 

городского округа 

Октябрь 

2023 г. 

Изменение в 

содержании 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования по 

познавательному 

развитию согласно 

ФОП ДО. 

 

МО по 

образовательным 

округам педагогов, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность по 

образовательным 

программам ДО 

2 Крюковская  

Гульнара 

Маратовна  

Февр

аль 

2023 

Совместная 

образовательная 

деятельность педагога и 

детей подготовительной к 

школе группы: «Что? 

Базовая площадка  
ОО Соль- Илецкого 
городского    округа 
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Где? Почему?».  

3 Чекменева 

Надежда 

Владимировна  

Октя

брь 

2023

г. 

Образовательная 

деятельность в 

подготовительной  группе       

« Почему листья желтеют 

и опадают?», 

Базовая площадка  

ОО Соль- 

Илецкого 

городского    округа 

4 Есенова Сауле 

Кинельевна  

Май  

2023 

Квест –игра по финансовой 

грамотности «Найди клад» 

Базовая площадка  ОО 

Соль- Илецкого 

городского    округа 

5 Акжанова    

Евгения 

Андреевна  

Май  

2023 

Деловая игра «Семейный 

бюджет» 

Базовая площадка  ОО 

Соль- Илецкого 

городского    округа 

6 Афанасьева 

Надежда 

Николаевна  

Май  

2023 

Дидактическая игра «Развези 

товар по магазинам» 

Базовая площадка  

ОО Соль- 

Илецкого 

городского    округа 
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Результаты участия в конкурсах, научно-методических мероприятиях и    

публикации 

№ Ф.И.О. 

должность 

Название конкурса, мероприятия Результат 

1 Кунавина 

Л.Г, 

Старщий 

воспитатель  

Диплом I степени Регионального этапа конкурса 

профессионального мастерства педагогов по 

финансовой грамотности в номинации «Лучшая модель 

реализации программы финансовой грамотности» 

2023г. 

 

Большой онлайн-фестиваль дошкольного 

образования «Воспитатели России» 

 

Благодарственное письмо за помощь в содействии 

ранней профориентации 

 

Благодарственное письмо за достойный вклад в 

развитие татарской национально-культурной 

автономии  

Вебинар «Эффективные способы сбора и 

предоставления информации об 

удовлетворенности услугами, 

реализуемыми образовательной 

организацией 

Муниципальный этап  ХVI Всероссийского 

конкурса профессионального мастерства педагогов 

«Мой лучший урок» 

 

Диплом I степени  

 

 

 

 

 

Сертификат участника 

 

 

 

Благодарственное письмо 

 

Благодарственное письмо 

 

 

 

Сертификат участника 

 

 

 

Диплом участника 

2 Бузько И.М. 

Музыкальны

й 

руководитель 

Всероссийский конкурс «Мелодинка». 

«Наглядные средства в музыкальном 

воспитании дошкольника».  

 

Всероссийский конкурс «Мелодинка». 

«Работа современного музыкального 

руководителя в условиях ФГОС». 

 

Всероссийский конкурс «Мелодинка». 

«Методика обучения детей дошкольного 

возраста музыкально-ритмическим 

движениям». 

 

Диплом участника  

 

 

 

Диплом 2 степени  

 

 

 

Диплом участника  
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Всероссийский конкурс «Мелодинка». 

«Теория и методика развития детского 

музыкального творчества 

дошкольников». 

Диплом участника 

3 Чекменева 

Н.В. 

воспитатель 

 2. Диплом у "Дорога в будущее. Всероссийский педагогический 

"Цифровая грамотность педагога: работа с онлайн 

сервисами по созданию учебных материалов в 

соответствии с ФГОС" 

"Игропрактика как метод поведенческой коррекции в 

соответствии с ФГОС" 

"Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования:  требований и особенности 

организации образовательного процесса" 

"Нейролепка как комплексная методика развития 

личности. Практика нейролепки с элементами арт-

терапии" 

"Базовые приёмы нейролепки. Входная диагностика 

развития навыков и творческих способностей" 

"Эффективные приёмы формирования и продвижения 

дополнительных платных услуг по нейролепке" 

"Диагностика речевого развития" 

"Практика запуска и активации речи" 

"Практики профилактики и устранения дислексии и 

дисграфии" 

"Знаток инструментов и средств Цифровой 

образовательной среды для речевого развития в 

рамках реализации ФОП всех уровней 

образования" 

"Принципы формирования финансовой культуры 

через духовно-нравственное развитие" 

"Тренинги и стратегические игры, направленные на 

формирование финансовой культуры" 

"Методика разработки занятий собственных по 

финансовой грамотности" 

"Механизмы составления конкурсных заявок на 

реализацию проектов по финансовой грамотности, 

Диплом участника.  

 

 

Диплом участника.  

 

Диплом участника  

 

 

Диплом участника 

 

 

Сертификат участника 

 

Сертификат участника 

 

Сертификат участника 

Сертификат участника 

Сертификат участника 

 

Сертификат участника 

 

 

 

Сертификат участника 

Сертификат участника 

 

Сертификат участника 

Сертификат участника 
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требующих приобретение интерактивного 

оборудования" 

"Основы преподавания финансовой грамотности в 

образовательных организациях в соответствии с 

Федеральной образовательной программой" 

 

 

 

 

Диплом участника.  

 

4 Афанасьева 

Н.Н. 

воспитатель 

Всероссийская научно-педагогическая 

конференция «Современный урок: 

эффективная организация 

образовательного процесса» «Квест – 

технология и опыт ее применения в 

образовательном  процессе ДОУ при 

реализации требований ФГОС ДО» . 

 

Онлайн- вебинар «Всероссийский 

чемпионат по финансовой грамотности. 

Правила, регламент » 

 

Вебинар «Роль педагогов в здоровьесбережении 

детей» на проекте «Инфоурок»  

Сертификат участника  

 

 

 

 

 

 

 

Сертификат участника.  

 

 

 

Свидетельство 

5 Есенова С.К. 

воспитатель 

Всероссийский конкурс «Горизонты педагогики».  

Блиц-олимпиада: «Развитие интегративных качеств 

дошкольников». 

Диплом участника. 

 

 

Всероссийская онлайн- олимпиада «Основы 

финансовой грамотности». 

 

Сертификат участника. 

6 Калиева Д.Т. 

воспитатель 

Диплом участника онлайн-марафона «Первая помощь в 

образовательной организации» 36 часов. 

Сертификат участника 

  Всероссийский детский  конкурс посвященный Дню 

воспитателя и Дню воспитателя . « Поздравляем 

педагогов» 

Диплом 

 1 место 

3 Всероссийский педагогический конкурс «Современное 

воспитание подрастающего поколения» родительское 

собрание «В каждой семье свои традиции» 

Диплом  

1 степени 

Всероссийский конкурс талантов.  

Номинация:Педагогическая копилка» Игры по 

пожарной безопасности в детском саду. 

Диплом  

1 место 
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Всероссийский конкурс талантов.  

Номинация:Методическая разработка» Дидактические 

игры  «Дикие животные» 

Диплом  

 3 место 

Всероссийский детский творческий 

конкурс,посвященный Всемирному дню защиты 

животных. «Усатые , хвостатые» 

Диплом 

 1 место 

Всероссийский конкурс « Воспитатель ру.» Номинация 

«Новогоднее оформление» 

Диплом  

1 место 

7. Сабдюшева 

Л.Н. 

воспитатель 

Методический семинар «Методологические 

особенности формирования основ финансовой 

грамотности у дошкольников» 

 

Вебинар «Включение финансовой 

грамотности в образовательный процесс 

дошкольников в соответствии с 

требованиями Министерства 

просвещения РФ» 

Сертификат участника. 

 

 

 

 

Сертификат участника. 

8. Буинцева 

В.В. 

воспитатель 

« Приемы нейролепки в развитии мышления, 

креативности, памяти и артистических 

способностей детей.» 

 

 

«Приемы нейролепки для обучения 

грамоте и математики.» 

 

Онлайн-марафон «Диагностика речевого 

развития.» 

 

«Игропрактика как метод поведенческой 

коррекции в соответствии с ФГОС.» 

 

Методический семинар 

«Методологические особенности 

формирования основ финансовой 

грамотности у дошкольников»   

 

 

Сертификат участника  

 

 

 

Сертификат участника 

 

 

 

Сертификат участника 

 

 

 

Диплом участника. 

 

 

Диплом участника 

9. Акжанова Е.А 

воспитатель 

Управление образования администрации 

муниципального образования Соль-Илецкий городской 

округ Соль-Илецкая районная профсоюзная организация 

Оренбургской области общественной организации 

профсоюза работников образования и наук. Творческий 

Диплом  

2 место 
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конкурс - фестиваль  работников образования « Виват , 

таланты!» 

Управление образования администрации 

муниципального образования Соль-

Илецкий городской округ Соль-Илецкая 

районная профсоюзная организация 

Оренбургской области общественной 

организации профсоюза работников 

образования и науки . Всероссийский 

конкурс профессионального мастерства 

педагогов  « Мой лучший урок» 

Всероссийский онлайн-конкурс « 30 лет 

Конституции России- проверь себя!» 

Диплом за участие 

 

 

 

 

 

 

Сертификат участника 

10 Крюковская 

Г.М 

воспитатель 

Вебинар "Художественно-эстетическое воспитание 

детей дошкольного возраста" 

Сертификат участника 

Онлайн-мероприятие "Консультация психолога. 

Будущее наших детей: традиции, культурный код, 

планирование" 

Сертификат участника 

Международный педагогический конкурс 

"Образовательный ресурс",конкурсная работа "Моя 

педагогическая философия" 

Сертификат участника 

Международный конкурс "Развитие 

математических способностей детей",конкурсная 

работа "Числа  в сказках" 

Диплом 1 место 

Международный конкурс "Педагогический вектор" Диплом 1 место 

Международная олимпиада по педагогике "Теория 

воспитания" 

Диплом 2 место 

Всероссийский конкурс "По тропинке знаний", 

конкурсная работа "Занимательная математика" 

Диплом 1 место 

Международный творческий конкурс "Весеннее 

настроение" 

Диплом педагога, 

подготовившего участника 

      (2 место) 



29 

 

 

Вывод: оценка качества кадрового обеспечения - хорошая. Повысилось участие в 

конкурсном движении и участие в образовательных дистанционных 

мероприятиях. Необходимо повышать мотивацию педагогов для участия в 

конкурсах очного формата и по диссеминации педагогического опыта. 

   

1.7.Оценка качества учебно-методического обеспечения 

Учебно-методическое обеспечение организации представлено учебно- 

методическими пособиями, которые позволяют организовать 

образовательный процесс, учитывая индивидуальные особенности и 

образовательные потребности детей. 

Учебно-методическое обеспечение включает в себя: 

- образовательную программу дошкольного образования, разработанную 

организацией самостоятельно в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования и 

федеральной образовательной программой дошкольного образования. 

Образовательная программа дошкольного образования МДОАУ № 1 

представляет собой учебно- методическую документацию, в состав которой 

входят рабочая программа воспитания, режим дня дошкольных групп, 

календарный план воспитательной работы и иные компоненты 

(педагогическая диагностика достижения планируемых результатов, 

направления и задачи коррекционно-развивающей работы, психолого-

педагогические условия реализации Программы и др.). 

- адаптированную образовательную программу дошкольного образования для 

детей с тяжелыми множественными нарушениями развития, разработанная в 

соответствии с Федеральной адаптированной образовательной программой 

дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования. Программа сформирована как программа 

Международный творческий конкурс "В здоровом 

теле здоровый дух" 

Диплом педагога, 

подготовившего участника 

(2 место) 

Всероссийский форум "педагоги России" 

"Иновационные подходы в сочетании очных и 

дистанционных методов в образовательном 

процессе и работе с родителями в соответствии с 

ФГОС" 

Диплом участника. 
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психолого- педагогической поддержки позитивной социализации и 

индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста с ТМНР в 

возрасте 5-6 лет в различных видах деятельности с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей. Программа представляет собой учебно- 

методическую документацию, в состав которой входят рабочая программа 

воспитания, режим дня дошкольных групп, календарный план воспитательной 

работы и иные компоненты (педагогическая диагностика достижения 

планируемых результатов,  направления и задачи коррекционно-развивающей 

работы, психолого-педагогические условия реализации Программы и др. 

- Программа «Мое родное Оренбуржье» ориентирована на детей от 3 до 7 лет. 

Содержание программы распределено с учетом возрастных особенностей 

усвоения материала детьми указанных возрастов в логике от фактов и явлений, 

непосредственно относящихся к жизни ребенка к фактам и явлениям, 

выходящим за рамки непосредственного социокультурного окружения ребенка 

Для эффективной реализации образовательного процесса используются: 

-программы: 

 

1. Программа «Развитие речи в детском саду», Гербова В.В., Мозайка-

Синтез, Москва 2007. 

2. Программа «Занятия по конструированию из строительного 

материала», Куцакова Л.Ю., Мозайка-Синтез, Москва 2008. 

3. Программа и методические рекомендации «Трудовое воспитание в 

детском саду», Комарова Т.С., Куцакова Л.В., Павлова Л.Ю, Мозаика-Синтез, 

Москва 2005. 

4. Программа и методические рекомендации «Нравственно - трудовое 

воспитание в детском саду», Комарова Т.С.,  Куцакова Л.В., Павлова Л.Ю., 

Мозаика-Синтез, Москва  2007. 

5. Программа и методические рекомендации «Изобразительная 

деятельность в детском саду», Комарова Т.С. , Мозаика-Синтез, Москва 2006. 

6. Программа «Радость творчества» Соломенникова О.А, Мозайк-Синтез, 

Москва 2005. 

7. Программа «Эстетическая развивающая среда в ДОУ» Комарова Т.С., 

Филипс О.Ю., Педагогическое общество России Москва, 2005 

8. Программа «Нравственное воспитание в детском саду» Петрова В.И., 

Стульник Т.Д., Мозайка-Синтез, Москва 2006. 

9. Программа «Игровая деятельность в детском саду», Губанова Н.Ф., 

Мозайка-Синтез, Москва 2006 
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10. Программа «Эстетическое воспитание дошкольников», Комарова Т.С., 

Антонова А.В., Зацепина М.Б., педагогическое общество России Москва 2005 

11. Программа «Культурно-досуговая  деятельность в детском саду », 

Зацепина М.Б., Мозайка-Синтез, Москва 2006 

12. Программа «Музыкальное воспитание в детском саду», Зацепина М.Б., , 

Мозайка-Синтез, Москва 2006 

13. Программа «Ладушки» И Каплунова,И Новоскольцева  Издательство 

«Композитор» Санкт –Петербург 2013 

14. Программа «Юный эколог» С.Н. Николаева, М.: Мозайка-Синтез, 2017 

15. Программа развития речи дошкольников. Ушакова О.С М.:ТЦ 

Сфера,2019 

16. «Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 

2-7 лет «Цветные ладошки» И.А.  Лыкова М.: «КАРАПУЗ-ДИДАКТИКА» 2018 

17. Программа «Обучение грамоте детей дошкольного возраста.» Нищева Н.В. 

Спб.;ООО «Издательство «ДЕТСТВО –ПРЕСС»,2019  

Используемые  пособия по   реализации Программы части, формируемой 

участниками образовательных отношений 

1. Абдрахманов, А.Р. Соленые озера. Курорт Соль-Илецк / А.Р. Абдрахманов, 

Г.А. Будкова. – Соль-Илецк, 2005.  

2. Абдрахманов, А.Р. Соль-Илецкое водогрязелечение: история, методы лечения, 

перспективы развития / А.Р. Абдрахманов. – Соль-Илецк: Соль-Илецкая 

типография, 1992. 

 3. Аксенов, А.В. Соль-Илецкая: историко-экономический очерк (1754-1965гг) / 

А.В. Аксенов. – Оренбург: Бузулукская типография, 1969.  

4. Бобылев, И.Ф., Клипиницер, М.С. Соль-Илецк: исторический очерк / И.Ф. 

Бобылев, И.Ф. Клипиницер. – Челябинск: Южно-Уральское кн. изд-во, 1970.  

5. Геологические памятники природы Оренбургской области / А.А. Чибилев, 

Г.Д. Мусихин, В.П. Петрищев и др.; под ред. А.А. Чибилева. – Оренбург: 

Оренбургское кн. изд-во, 2000. 

 6. «Истоки». Городок в степи: буклет / Сост. Ю.С. Туйсина, Л.Н. Явонова. – 

СольИлецк., 2009. 

 7. От Илецкой Защиты до Соль-Илецка / Авт. Д.А. Сафонов, Р.Р. Хисамутдинов, 

К.Ш. Ахтямов; ред.: Е. Урбанович, С. Плаксин. – Оренебург: «Орлит – А», 2009. 

 8. Памятники культуры – Соль-Илецк: Соль-Илецкая типография, 1969.  

 9. Чибилёв, А.А. Природное наследие Оренбургской области: учебное пособие / 

А.А. Чибилёв. – Оренбург: Оренбургское кн. изд-во, 1996. 241  
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10.Энциклопедия Соль-Илецкой жизни: библиогр. словарь биографий / Сост. 

Н.Ф. Маркина, З.У. Гигилева. – Оренбург. – («Славные люди земли Илецкой») 

вып. 1. – 2009. 

Совершенствованию  учебно-методического  обеспечения способствовала 

проводимая в ДОУ научно-методическая работа. Учебно-методическое 

обеспечение организации пополнилось в 2023 году и включает в 

себя методические разработки педагогов: 

№ Методические 

разработки 

Название Автор 

1 Проекты               

младшая группа 

«Моя семья», «Мамочка любимая», 

«Водичка, водичка» «Осень 

разноцветная» 

 

Сабдюшева Л.Н. 

Калиева Д.Т 

2 Проекты средняя группа «Овощи и фрукты – 

полезные  продукты»  

«Зима » 

«Лето – ты какого цвета» 

Чекменева Н.В. 

Афанасьева Н.Н. 

3 Проекты старшая группа «Путешествие в космос» 

 «23 февраля –День защитника 

отечества»  

«Нетрадиционные техники 

рисования как средство 

развития изобразительного 

творчества у детей 

дошкольного возраста» 

«День открытых дверей» 

Мы финансисты» 

Кунавина Л.Г 

4 Проекты  

подготовительная группа  
«Путешествие в страну Экономика» 

«День народного единства» 

«День Победы!», 

 

Акжанова Е.А 

Есенова С.К 

5 Проекты для всех 

возрастных групп 

 «Музыка и здоровье» Бузько И.М 

 

Вывод: учебно-методическому обеспечению МДОАУ №1 «Ромашка » можно 

дать хорошую оценку. Учебно-методические пособия, рекомендации, 

методические материалы, разработанные в ДОУ,  позволили педагогам 

активизировать познавательную деятельность воспитанников и 

достигнуть поставленных образовательных целей. Необходимо повышать 



33 

 

мотивацию всех участников образовательных отношений на создание 

учебно-методического обеспечения по реализации приоритетных 

направлений ДОУ, что позволит качественно реализовывать содержание 

образовательных программ дошкольного образования. 

 

                     1.8. Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения 

 

Библиотечный фонд укомплектован согласно п.1, п.3 ст.18 ФЗ от 29.12.12 №273- 

ФЗ «Об образовании в РФ» печатными, электронными учебными изданиями 

(включая учебные пособия), методическими и периодическими изданиями по 

всем входящим в реализуемые образовательные программы дошкольного 

образования МДОАУ № 1  образовательным областям, в том числе изданиями 

для обучения и воспитания детей инвалидов (ОВЗ). В целях обеспечения 

реализации образовательной программы дошкольного образования в МДОАУ № 

1 сформирована библиотека. 

Библиотечный фонд МДОАУ № 1 укомплектован печатными и электронными 

учебными изданиями, методическими и периодическими  изданиями. В 

библиотеке представлены издания по всем направлениям развития детей 

(образовательным областям). Книжный фонд, составляющий библиотеку 

детского сада, постоянно обновляется. Укомплектованность методическими 

изданиями составляет 80%. В целях качественного   осуществления   

образовательной   деятельности   в   ДОУ  также созданы условия для 

информатизации образовательного процесса (имеется соответствующее 

оборудование), обеспечен доступ педагогических работников к информационно-

коммуникативным сетям (имеется подключение к сети Интернет, работает Wi-

Fi, электронная почта). С целью обеспечения открытости деятельности 

организации, а также доступа к открытой информации при соблюдении норм 

профессиональной этики педагогической деятельности и норм информационной 

безопасности в МДОАУ № 1 «Ромашка » функционирует официальный сайт 

(https://ds-romashka-solileck-r56.gosweb.gosuslugi.ru/) который является 

электронным общедоступным информационным ресурсом, размещенным в 

сети «Интернет». 

Доступ педагогических работников к локальной сети осуществляется без 

ограничения времени и потребляемого трафика. Педагогическим работникам 

обеспечивается доступ к профессиональным базам данных, информационным 

справочным и поисковым системам. Данные ресурсы позволяют в электронной 

форме управлять образовательным процессом; создавать и редактировать 

https://ds-romashka-solileck-r56.gosweb.gosuslugi.ru/
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электронные таблицы, тексты и презентации; использовать интерактивные 

дидактические материалы, образовательные ресурсы; осуществлять 

взаимодействие организации с органами, осуществляющими управление в сфере 

образования, другими образовательными учреждениями и организациями, а 

также родителями воспитанников. Наличие в детском саду 

квалифицированных кадров, владеющих информационно-коммуникативными 

технологиями, позволяет эффективно использовать имеющееся 

информационное обеспечение.  Кроме того, с целью обеспечения открытости и 

доступности информации о деятельности дошкольной образовательной 

организации для заинтересованных лиц в детском саду оформлены 

информационные стенды, выставки детского творчества.  

 

Вывод: оценка качества библиотечно-информационного обеспечения 

организации – удовлетворительная. Недостаточный объем электронных 

учебных изданий, необходимо обновление методических изданий по работе с 

детьми раннего возраста. Необходимо оформление подписки на периодические 

издания. 

 

               1.9. Оценка качества материально – технической базы 

 

В МДОАУ № 1 «Ромашка» г. Соль-Илецка созданы все условия   для 

полноценного развития детей. Работа всего персонала направлена на создание 

комфорта, уюта, положительного эмоционального климата воспитанников. 

Здания МДОАУ № 1 «Ромашка» г. Соль-Илецка нетиповые, одноэтажные,  

проектная мощность 124 

Помещение и участок соответствуют государственным санитарно-

эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы 

ДОУ СанПин 2.4.13049-13, нормам и правилам пожарной безопасности. 

Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру.   

На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, 

газоны, клумбы и цветники. На участках расположены оборудованные зоны для 

прогулок, игровых комплексов, имеется одна спортивная площадка для 

спортивных игр. 

Образовательная организация имеет самостоятельный вход (выход) для детей и 

въезд (выезд) для автотранспорта. Имеется наружное электрическое освещение. 

Уровень искусственной освещенности во время пребывания детей на территории 

соответствует требованиям. Здание оборудовано системами холодного 

водоснабжения, канализацией. Отопление и вентиляция здания образовательной 
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организации оборудованы в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

правилами и следующими системами (имеется договор на обслуживание): 

 Системой автоматической пожарной сигнализации, 

 Системой видеонаблюдения. 

В ДОУ имеются средства тревожной сигнализации. Помещения образовательной 

организации, в которых реализуется образовательная программа  дошкольного 

образования, соответствуют действующему СанПиН. В образовательной 

организации разработаны: 

 Паспорт безопасности; 

 Паспорт дорожной безопасности - включает план-схемы, отражающие 

район расположения МДОАУ №1, пути движения воспитанников в 

детский сад (из детского  сада), пути движения транспортных средств к 

местам разгрузки/погрузки, рекомендуемые безопасные пути 

передвижения детей по территории ДОУ; 

 Паспорт по антитеррористической безопасности; 

 Паспорт доступной среды. 

В образовательной организации осуществляется работа по профилактике 

травматизма у детей дошкольного возраста – с этой целью осуществлялся 

внутренний контроль по следующим направлениям: 

 проверка выполнения педагогами своих должностных обязанностей в 

полном объеме в течение всего рабочего дня; 

 оценка деятельности воспитателей по организации образовательного 

процесса; 

 выявление типичных ошибок педагогических работников, которые 

способствуют возникновению предпосылок несчастных случаев с 

дошкольниками. 

В целях укрепления и сохранения здоровья детей, а также обеспечения 

разнообразной двигательной активности воспитанников в образовательной 

организации оборудованы и функционируют следующие объекты спорта:  

 спортивный зал (совмещен с музыкальным); 

 спортивные площадки; 

 прогулочные площадки, обеспечивающие физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке; на всех 

прогулочных площадках установлены крытые веранды, с трех сторон 

защищенные от ветра;  

 физкультурно-оздоровительные уголки в каждой возрастной группе. 
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В течение отчетного периода была произведена замена песка в песочницах, 

установленных на игровых площадках, после окончания прогулки песочницы 

закрываются. С целью укрепления здоровья детей и профилактики 

плоскостопия на территории образовательной организации функционирует 

«Тропа здоровья». Проводят оздоровительную работу с детьми воспитатели, 

работающие с детьми на группах. Также за отчетный период на территории 

образовательной организации была оборудована «Метеостанция», специально 

оборудованный учебный маршрут, проходящий через различные природные 

объекты, имеющие эстетическую, природоохранную ценность. 

Маршрут   экологической   тропы включает следующие объекты: 

«Информационный      центр»,      «Метеостанция»,      «Птичий      двор»,      

«Огород», «Лекарственные растения», «Муравейник», «Цветник». 

В образовательной организации имеется и функционирует в полном объеме 

медицинский блок, в состав которого входят: медицинский кабинет, 

процедурная, изолятор, туалетная комната.  Технологическое оборудование, 

инвентарь, посуда, тара  изготовлены из материалов, разрешенных для контакта 

с пищевыми продуктами. 

Весь кухонный инвентарь и кухонная посуда имеют маркировку для сырых и 

готовых пищевых продуктов. При работе технологического оборудования 

исключена возможность контакта пищевого сырья и готовых к употреблению 

продуктов. 

В помещениях пищеблока ежедневно проводят уборку: мытье полов, удаление 

пыли и паутины, протирание радиаторов, подоконников; еженедельно с 

применением моющих средств проводится мытье стен, осветительной арматуры, 

очистку стекол от пыли и копоти. 

 

Помещения Количество  

Музыкально-спортивный зал 1 

Методический кабинет 1 

Групповые помещения 6 

Медицинский блок 1 
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Материально-техническое оснащение детского сада 

Помещение Оборудование 

Музыкально-

спортивный зал 

Музыкальное оборудование: пианино, музыкальный центр, наборы 

детских музыкальных инструментов (аккордеоны, металлофоны, 

погремушки, бубны, ложки), кукольный театр, маски и костюмы для 

инсценировок, ширма, нотный и демонстрационный материал, 

методическая литература, конспекты праздников и развлечений, 

аудиокассеты и  DVD диски. 

Физкультурное оборудование: спортивный комплекс, шведская стенка, 

баскетбольные кольца, стойки для баскетбола и волейбола, канат, 

мишени, обручи, гимнастические палки, маты, объемные модули, 

лыжи, мячи разного диаметра, массажные мячи, мячи подвесные, мячи 

для метания (набивные), фитболы, ребристые доски, стойки для 

подлезания, ориентиры, кольцебросы, мешочки с песком, тележки для 

пособий, гимнастические скамейки, нетрадиционное физкультурное 

оборудование, диски здоровья. 

Атрибуты для проведения утренней гимнастики и подвижных игр: 

маски, флажки, ленточки, платочки, кубики и т.д. Методическая 

литература, пособия, картотека игр, считалок, занятий, конспекты 

спортивных мероприятий. Рабочая документация. 

Групповые 

помещения 

Познавательный центр (со средней группы) дидактические игры на 

формирование способностей видеть, открывать в окружающем мире 

свойства, отношения, зависимости; наглядный и счетный материал, 

занимательные и познавательные книги – головоломки, задачники; 

игры: «Колумбово яйцо», «Танграм», наборы геометрических фигур, 

модели часов для закрепления временных представлений, блоки, 

счетные палочки, цифры. 

Центр природы со сменным сезонным материалом, стенды «Уголок 

природы и погоды», календарь, познавательная литература о природе, 

дидактические игры;  природный материал (шишки, листья, семена, 

песок), макеты природных зон (Урал, Африка, Антарктида, Саванна и 

др.), с фигурками животных, проживающих в данной местности, 

оборудование для труда в природном уголке. 

Центр экспериментирования (со средней группы) материалы и 

приборы для детского экспериментирования (лупы, микроскопы, 

колбы, мензурки, весы, пипетки, воронки, камешки, емкости с 

различными видами круп, семян, емкости разной вместимости, мерки, 

ложки и др.), познавательная литература, (Энциклопедии 

«Почемучки»); настольно-печатные игры по ОБЖ («Лото01», «Малыш 

и улица», «Как избежать неприятностей», и т.д.) 

Центр сенсорного развития: (младший возраст) шнуровки, 

пирамидки, застежки, вкладыши, мозаики различного вида и размера, 

логические кубики, дидактические игры на восприятие, 

классификацию, сенсорные эталоны (цвета, формы, величины); игры и 

игрушки на развитие мелкой моторики, тактильных ощущений, 

дидактические столы. 
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Центр изобразительной деятельности :  

- Оборудование для самостоятельной изобразительной деятельности: 

карандаши, краски, трафареты, шаблоны, мелки, цветная бумага, 

альбомы для рисования и изготовления поделок. Оборудование для 

аппликации, альбомы с образцами художественных росписей, поделок 

и др.; 

- Материал для ручного труда: образцы, нитки, иголки, пяльцы для 

вышивания, пуговицы, бусинки, кусачки ткани для аппликации и др.;  

- Дидактические игры «Узнай роспись», «Составь картинку», «Укрась 

матрешку» и т.п. 

Цент конструирования : конструкторы деревянные настольные и 

напольные для конструирования и другие конструкторы различных 

видов и размеров (пластмассовые, деревянные), мелкие игрушки, 

машинки и др. материал для обыгрывания построек, схемы для 

самостоятельного конструирования. 

 

Речевой центр: дидактические игры и пособия на развитие связной 

речи и звуковой культуры речи; наглядный материал (скороговорки, 

потешки, стихи и т.п.); словарь трудных слов, настенный алфавит или 

магнитная азбука, рабочие тетради по подготовки к обучению грамоте 

подготовке руки к письму (для групп старшего возраста); буквенные 

конструкторы, палочки для выкладывания букв. 

Книжный центр : созданы условия для самостоятельного 

ознакомления детьми с художественной литературой и периодической 

печатью, художественная литература подобрана в соответствии с 

возрастом детей. Организуются тематические выставки книг, детей 

знакомят с портретами писателей и поэтов. 

Центр театрализации : различные виды театров (кукольный, 

пальчиковый, би-ба-бо, теневой и др.); оборудование для разыгрывания 

сценок и спектаклей, организации игр драматизаций (зеркала, ширмы, 

маски, костюмы, занавес, и т.п.); музыкальные инструменты 

(колокольчики, бубны. Металлофон, дудки погремушки, маракасы и 

др.), в т.ч. изготовленные детьми и родителями самостоятельно, 

дидактические игры на развитие эмоций. 

В младших группах для ряженья предлагают маски. Бусы, различные 

головные уборы, элементы костюмов, зеркала, сундучки. 

Центр  здоровья , физкультуры : энциклопедии «Расти здоровым», 

«Будь здоров, малыш» и др., выставки «Виды спорта», «Азбука 

здоровья», дидактические игры-раскраски: «Я здоровье берегу, сам себе 

я помогу», «Какая у тебя осанка», «Следы на песке», «Сколько ты 

двигаешься»; 

Оборудование для организации самостоятельной двигательной 

активности детей,  развитие меткости, ловкости, координации 

движений и других физических качеств: мячи разные, обручи всех 

размеров, малый теннис, бадминтон, скакалки и др., оснащен 

традиционным и нетрадиционным физкультурным оборудованием; есть 
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схемы общеразвивающих упражнений, картотека по видам спорта; 

оборудование для оздоровительных и закаливающих мероприятий 

(ребристые доски, тактильные коврики и т.д.); имеется спортивный 

инвентарь для физической активности детей на участке (городки, 

хоккей и т.д.) 

В  младшей группе: спортивный уголок с кольцами, качель-качалка, 

мячи, палатка, инвентарь для физических занятий и гимнастики. 

Патриотический уголок : (средняя, старшая, подготовительная 

группы) материалы для ознакомления с историей, культурой, бытом 

родного края, России и народов мира; карты, глобусы, энциклопедии, 

познавательная литература; книги о жизни людей в древности, сказки и 

былины, тематический материал; каменная соль; Российская символика 

(герб, флаг). 

Полочка красоты: иллюстративный и наглядный материал для 

ознакомления с предметами прикладного искусства, живописи, 

скульптуры, графики; 

Игровая зона сюжетно-ролевых игр: для организации сюжетно- 

ролевых игр в соответствии с возрастом и интересами детей. 

В младшем возрасте: атрибуты для игры в дом, детский сад, больницу, 

пассажирский транспорт (автобус, машина); 

В средней группе: атрибуты для игры в парикмахерскую, магазин. 

Больницу, дом, транспорт (пароход, самолет); 

В старшей группе: атрибуты для игры в дом поликлинику, детский сад, 

аптеку, супермаркет, кафе, автосалон, ферму. 

В подготовительной группе: атрибуты для игры в детский сад, школу, 

музыкальную школу, кондитерскую фабрику, перерабатывающий 

завод, ферму, кафе, аэропорт, аптеку, пожарную станцию, 

автомобильную парковку, автосервис, дом Барби, космодром и др. 

В старшей и подготовительной группе есть уголок дорожного 

движения, где дети закрепляют знания о правилах дорожного движении 

и обыгрывают различные ситуации. 

В микрометодкабинетах групп сосредоточены:  

- методическая литература и методические пособия по 

образовательным областям; 

- иллюстративно-наглядный, дидактический, демонстративный и 

раздаточный материал; 

- технические средства обучения: магнитофон, аудиокассеты; 

- рабочая документация: паспорт группы, календарные планы, 

перспективные планы, лист здоровья, сведения о родителях и т.п.; 

- информационный материал по работе с родителями: тематика 

родительских собраний и консультаций, рекомендации специалистов, 

наглядный материал для «Родительского уголка» и др. 

Медицинский 

блок 

 

Шкафы для хранения медицинской документации, инвентаря, 

(электронные термометры, разовые шпатели), одежды, столы 

письменные, стулья. 

Холодильник для хранения медицинских препаратов, шкаф для 

хранения препаратов неотложной помощи, медикаментов, столик для 
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оказания неотложной помощи, кушетка, ростомер, весы. 

Кушетка, тубус-кварц, лампа кварцевая, облучатель бактерицидный. 

Игровой материал и детская литература; стол, стульчик, детская 

кровать. 

 

Вывод: Материально-техническая база МДОАУ № 1 «Ромашка » находится на 

удовлетворительном уровне. Материально-технические условия, созданные в 

организации, соответствуют требованиям СанПиН, правилам пожарной 

безопасности, охраны жизни и здоровья всех субъектов образовательного 

процесса, обеспечивают комплексную безопасность дошкольной организации, а 

также способствуют всестороннему развитию детей, комфортному их 

пребыванию в детском саду. Однако ввиду большого срока эксплуатации 

требуется замена электрооборудование пищеблока, замена частично 

ограждения ДОУ, замена асфальтового покрытия на территории детского 

сада. 

 

1. 10.  Оценка функционирования внутренней системы оценки качества    

      образования 
 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования МДОАУ 

№1  осуществляется на основании «Положения о внутренней системе оценки 

качества образования», утвержденного приказом  № 89 от 02.09.2021 г.  

Целью ВСОКО является получение объективной информации о степени 

соответствия образовательных результатов и условий их достижения 

требованиям, определяемым федеральным государственным образовательным 

стандартом, для управленческих решений по совершенствованию 

функционирования и развития дошкольного образовательного учреждения. 

Оценка качества образования в ДОУ проводится по инициативе: администрации 

образовательного учреждения; педагогических работников; родителей; органов 

общественного управления ДОУ. 

Оценка качества образования осуществляется посредством: системы внутренней 

оценки качества образования; общественно-профессиональной экспертизы 

качества образования; лицензирования; внешнего мониторинга качества 

образования. 

В качестве источников данных для оценки качества образования используются: 

образовательная статистика; медицинская статистика; мониторинговые 

исследования; социологические опросы; отчеты работников ДОУ; посещение 

занятий и других мероприятий; данные табеля посещаемости. 

Направления ВСОКО соответствуют требованиям ФГОС ДО, а также 

федеральным требованиям к содержанию отчета о самообследовании. 
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Оценке подлежат: условия реализации образовательной программы дошкольного  

образования;  образовательная  деятельность  МДОАУ  №1;  динамика 

индивидуального развития воспитанников; результаты освоения образовательной 

программы дошкольного образования; удовлетворенность родителей качеством 

предоставляемых образовательных услуг. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал хорошую 

работу педагогического коллектива по всем показателям . 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

89 % детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей  возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп 

показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года 

воспитанники МДОАУ №1 успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

 

В мае 2023 года проводилось анкетирование родителей «Оценка 

удовлетворенности родителей деятельностью дошкольного учреждения» 

 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, — 92%; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 82 %; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 95 %; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 95%; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 95% 

 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством      предоставляемых услуг. 

 

Вывод: анализируя деятельность учреждения, хочется отметить, что в работе 

с родителями активнее стали использоваться интересные и новые технологии, 

которые востребованы у родителей, но родители хотят больше быть 

участниками и непосредственными наблюдателями образовательного 

воспитательного процесса.  
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II. Результаты анализа показателей деятельности 

2023 г. МДОАУ №1 «Ромашка » 
N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

152человека 

1.1.1 В режиме полного дня (10,5 - 12 часов) 152человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением 

на базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет         25 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 127 человека 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

0  

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 152человека 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 

услуги: 

0 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 152человека 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

13дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 10 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование 

7 человек 

70 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической направленности (профиля) 

7 человек 

70 % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

3человека 

30% 

 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование педагогической направленности 

(профиля) 

3человека 

30 % 

 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

10 человек  

100% 

1.8.1 Высшая 5 человека 

50% 
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1.8.2 Первая 5 человек 

50% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

10человек 

100% 

1.9.1 До 5 лет 1человека 

10 % 

1.9.2 Свыше 30 лет 3 человека 

30 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0 человек/ 

0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

    2  человека/ 

            20% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

  10  человек/  

      100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

10 человек/  

 100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

10 человек/ 

152человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда  нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2 м кв 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

81,7 м кв 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 

6 
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Анализ деятельности детского сада за 2023 год выявил следующие 

показатели в деятельности МДОБУ №1 «Ромашка»: 

 

1. Образовательную программу   дошкольного         образования МДОАУ 

№1   в режиме полного дня осваивают 152 детей. По сравнению с 

предыдущим годом количество воспитанников уменьшилось на 2 детей. 

2. 152 воспитанников (100%) получают услуги присмотра и ухода в режиме 

полного дня, в том числе 25 детей  в возрасте до 3 лет. 

3. Средний показатель пропущенных дней при посещении детского сада по 

болезни на одного воспитанника – 13 дней. С целью уменьшения данного 

показателя в Учреждении проводятся следующие мероприятия: соблюдается 

режим дня, режим кварцевания и график проветривания помещений 

Учреждения; поддерживается оптимальная температура воздуха в групповых и 

спальнях; созданы условия для оптимальной двигательной активности ребенка; 

проводится С-витаминизация третьих блюд; используются здоровье 

сберегающие технологии; проводится работа с семьями обучающихся по 

вопросам охраны и укрепления здоровья; проводятся спортивные развлечения, 

соревнования, досуги, музыкально-ритмические мероприятия. 

4. Штат педагогических работников укомплектован на 100% (10 человек). 

Численность педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности  70 % ,  численность педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 30  %.   

Имеют квалификационную категорию 100% педагогических работников, из 

них 50% присвоена  высшая категория, 50% присвоена первая 

квалификационная категория по результатам аттестации.  10 % педагогических 

работников имеют стаж работы которых составляет «до 5 лет», 30 % 

педагогических работников имеют стаж работы которых составляет «свыше 30 

лет».  

0% педагогических работников в возрасте до 30 лет, 70% педагогических 

работников в возрасте до 50 лет, 30% в возрасте старше 50 лет.  Соотношение 

"педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной 

организации составляет 16  детей на одного педагогического работника. За 

последние 5 лет административно-хозяйственные работники, прошедшие 

повышение квалификации составило 100%    

Все педагоги  (100%) прошли курсы повышения квалификации, что 

свидетельствует о высокой степени готовности педагогического коллектива к  

работе в условиях реализации ФГОС ДО. В дальнейшем необходимо 
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продолжить работу по формирования готовности педагогов к работе с детьми в 

инновационном режиме в условиях реализации ФГОС ДО. 

5. Проводя анализ инфраструктуры, можно сделать вывод, что в 

планировочной структуре здания соблюден принцип групповой изоляции. В 

группах создана безопасная  развивающая предметно – пространственная среда, 

соответствующая возрасту детей, позволяющая решать образовательные и 

воспитательные задачи.  В ДОУ  имеются: музыкальный зал (совмещен с 

физкультурным), 6 прогулочных изолированных групповых площадок 

(оборудованные беседками, песочницами, малыми архитектурными формами), 

обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность обучающихся (воспитанников) на прогулке. Имеется  спортивная 

площадка. 

6.В учреждении созданы условия для безопасного пребывания детей и 

взрослых, действенная система работы по охране труда и профилактике 

травматизма. Соблюдаются требования пожарной безопасности. Территория 

ДОУ засажена полосой зеленых насаждений, имеются различные виды деревьев 

и кустарников, газоны, клумбы и цветники. Оборудована и оснащена  

«Экологическая тропа». 

       Рекомендации: 

1.Совершенствование профессиональной компетентности  педагогов: 

самообразование, посещение КПК, методических объединений, семинаров, 

мастер-классов, распространение собственного опыта; предоставления 

возможностей для профессионального и личностного роста каждому педагогу. 

2.Осуществление работы в тесном контакте с родителями, используя 

инновационные технологии в данном направлении, обеспечение психолого-

педагогической  поддержки семьи и повышение компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах образования. Охраны и укрепления 

здоровья детей. 

3.Укрепление материально-технической базы посредством обновления 

предметно- развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО, новыми 

методическими пособиями в соответствии с ФГОС ДО. 

4. Пополнение библиотечного фонда в соответствии с ФГОС ДО для 

реализации образовательной программы дошкольного образования. 

 

 

Заведующий    МДОАУ  _________Габасова Л.Х. 

«Детский сад №1 «Ромашка» г.Соль-Илецка                          
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